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1. Johdanto

Tamai jaosto-opas on tarkoitettu Luonnontieteiden Akateemisten Liitto LAL ry:n alajaostojen kayttoon. Op-
paaseen on koottu jaostotoiminnan tarkeimpié periaatteita, seki tietoa ja ohjeistusta jaostojen kdytdnnon toi-
minnasta. Néitd tietoja tarvitsevat erityisesti jaoston hallituksen jdsenet, jotka toimintaa jérjestidvit. Oppaalla
on haluttu helpottaa erityisesti uusien toimijoiden tyosarkaa, kun yksiin kansiin on koottu keskeisimmit peli-
saannot jaostojen toiminnasta.

Oppaassa esitelldin mm. jaostotoiminnan periaatteita, hallintoelimien tydskentelyi, taloudenhoidon perustei-
ta ja tiedottamista. Niilld yhteisilld periaatteilla varmistetaan se, ettd jaostojen tdrked toiminta jisentensi tu-
kena ja aktivoijana on laadukasta, ja yhteistyo liiton hallinnon kanssa toimii sujuvasti.

Vuoden 2008 painos on uudistettu ja pdivitetty versio Suvi Pdivisen ja Miina Kajoksen Jaosto-oppaasta v.
2007.

2. LAL:n jaostot ja jaostovaliokunta

Luonnontieteiden akateemisten liitto LAL ry:ssi oli vuoden 2008 alussa kaikkiaan 24 jaostoa: 7 alakohtaista,
10 tyopaikkakohtaista, 1 alueellinen ja 6 opiskelijajaostoa. Alakohtaisissa jaostoissa jdsenid oli 1 392, tyo-
paikkakohtaisissa 1 125, opiskelijajaostoissa 1 413 ja alueellisessa jaostossa 295, joten yhteensa liiton jdsenid
jaostojen toiminnan piirissd on 4 225. Tdmé& on noin 60 % liiton koko jasenkunnasta (1.1.2008 jisenmaéari oli
6 970). Toiminnan todellinen tavoittavuus on edelld mainittua pienempi, silld osa liiton jdsenistd on useiden
jaostojen jdsenind ja toisaalta osa jaostoista ei télld hetkelld jarjestd erityistd jasenilleen ndkyvéa toimintaa.

Alakohtaiset jaostot Jésenid
Kaupan kemistit 129
Kunnan luonnontieteiden akateemiset — Kunnan LAL 85
Ladke- ja diagnostiikka-alan kemistien jaosto 525
Sairaalakemistit ry. 310
Sairaalasolubiologijaosto 28
Radiokemistien jaosto 124
Ympdristokemistien jaosto 191
Yhteensé 1392
Tyopaikkakohtaiset jaostot Jisenid

Eviran Luonnontieteilijat 48

Helsingin yliopiston luonnontieteiden akateemiset (HYLA) 395
Kansanterveyslaitoksen Akateemiset 125

Luonnontieteiden Akateemiset Tampereen Yliopistolla ja Tampe- | 48+49*
reen Teknilliselld Yliopistolla (LATTE)

Puolustushallinnon tutkijat 33
Siteilyturvakeskuksen kemistit 22
Tullin kemistit ry. 25
Turun yliopiston luonnontieteiden akateemiset (TYLA) 179
Tyoterveyslaitoksen kemistit 64
VTT:n luonnontieteilijat 137
Yhteensi 1125

* Opiskelijajasenten lukumééra



Opiskelijajaostot Jdsenid

Joensuun akateemiset luonnontieteilijit (JAL) 57+96*
Jyviskylédn yliopiston luonnontieteiden ylioppilaat JYLY) 65+231 *
Luonnontieteiden Akateemisten Kuopion Opiskelijajaosto 179
(LAKO)

Luonnontieteiden akateemisten Helsingin opiskelijajaosto 327
(LAHO)

Luonnontieteiden opiskelijat — Oulu (LUOPIO) 203
Turun yliopiston luonnontieteiden ylioppilaat (TYLY) 255
Yhteensi 1413

* Varsinaisten jasenien lukumaara

Alueelliset jaostot Alueella jisenid
LAL Pohjois-Savo 295
Yhteensi 295

Jaostot toimivat LAL:n alajaostoina ja ovat siten kiinted osa liiton hallintoelimien ja yhdistyslain alaista toi-
mintaa. Jaostoista Sairaalakemistit ry ja Tullin kemistit ry ovat rekisterdityjd yhdistyksid, jotka toimivat itse-
ndisind yhdistyksini yhdistyslain mukaisesti. Nama jaostot ovat rekisterdityneet yhdistyksiksi oman toimin-
tansa tarpeista ldahtien. Sairaalakemisteilld timé on tullut aiheelliseksi mm. toiminnan laajuuden perusteella,
kun taas Tullin kemistit ovat rekisterdityneet paikallisen akavalaisen tyopaikkajarjestaytymisen vuoksi. Jaos-
tojen rekisterdityminen voi siis paikallisten etujen tai toimintamahdollisuuksien lisddmiseksi olla tarpeen,
mutta tdmé tuo myos lisdi tyotd ja velvollisuuksia ldhinni jaoston hallitukselle, eikd liitto sitd edellyti.

Jaostojen mahdollisissa rekisterditymishankkeissa kannattaa olla etukéteen yhteydessé liiton toimistoon. Yh-
distysrekisterid ylldpitdd Patentti- ja rekisterihallitus, jonka kotisivun osoite on www.prh.fi. LAL:n sddnt6jen
mukaan rekisterdityjen jaostojen tulee anoa liiton yhdistysjaseniksi ja jasenyyden myontdmisesti paattda liit-
tovaltuusto.

LAL:n jaostojen yhdyssiteend toimii jaostovaliokunta. Sen tarkoituksena on tarjota keskustelufoorumi, jonka
kautta voi esittdd ajatuksia jaostojen ja liiton jaostotoiminnan kehittdmiseen. Valiokunnan toiminnan kautta
on tihdn mennesséd organisoitu esimerkiksi jaostojen sihteerien koulutustilaisuus ja verkkosivujen péivitti-
miskoulutukset. Lisitietoja jaostovaliokunnan toiminnasta antaa puheenjohtaja (yhteystiedot sivulla 12), joka
ottaa myOs mielelldédn vastaan jaostojen toivomuksia ja ehdotuksia késiteltdviksi asioiksi.

3. Liiton ja jaostojen toimintatarkoitus

LAL:n sdantdjen mukaan “liiton tarkoitus on luonnontieteellisen yliopistotutkinnon suorittaneiden ammatti-
Jjdrjestond valvoa ja edistdd heiddn palkkaukseensa kuuluvia ym. ammatillisia ja sosiaalisia etuja sekd vai-
kuttaa luonnontieteellisen asiantuntemuksen hyvdksikdayttoon yhteiskunnan eri aloilla”.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto mm.
- edistdd luonnontieteellisen yliopistotutkinnon suorittaneiden ammatillista jarjestaytymisti
- harjoittaa julkaisu- ja tiedotustoimintaa sekd antaa lausuntoja
- jarjestdd kokouksia sekd neuvottelu- ja koulutustilaisuuksia
- toimii muillakin soveltuvilla tavoin jasenkuntansa eduksi

Edelld mainitut LAL:n tarkoituksen ja toiminnan toteuttamisen padméadrdt ovat myos jaostojen toimintatar-
koituksen perusta. Tarkemmin jaostojen kidytdnnon toimintaan vaikuttavat mm. jasenkunnan (eri-
kois)koulutus, tydpaikka ja toimiala tai jaoston toimintaymparisto.



Paikallinen toiminta painottuu mainituista tekijoisti riippuen jisenkunnan:
- ammatillisiin kysymyksiin
- paikalliseen kollektiiviseen tydsuhde-edunvalvontaan
- tiedottamiseen
- jasenhankintaan
- koulutukseen
- kollegiaaliseen vapaa-ajan viettoon

Tyo6paikkakohtaisilla jaostoilla on jidsenilleen merkittdvd edunvalvonnallinen ja tiedottava rooli tySpaikan
ajankohtaisissa asioissa. Liséksi jaostot voivat toimia luottamusmiehen tukena ja ottaa osaa akavalaiseen yh-
teistoimintaan laajemminkin. Jaostojen kannattaa olla aktiivisia mm. akavalaisten yhteistyoryhmien perusta-
misessa. Yksittdisen jasenen palvelussuhdeneuvonta on kiytdnndssé luottamusmiehen ja liiton toimiston teh-
tava.

Opiskelijajaostojen toiminnassa korostuu erityisesti tyoelamikysymysten valottaminen opiskelijoille. Liséksi
jaostoilla on merkittidva tehtdva jdsenhankinnassa, silli liiton jasenkasvu on viime vuosina perustunut pitkalti
uusien nuorien jdsenien liittymiseen. Alakohtaiset jaostot keskittyvit oman ammattialansa erityiskysymyk-
siin mm. koulutuksessa, tiedottamisessa ja lausuntojen valmistelussa.

Jaostojen jérjestdméédn koulutukseen tarjotaan LAL:n toimesta erilaisia paketteja, jotka on esitelty koulutus-
kalenterissa verkkosivuilla. Sopivia ovat esimerkiksi Palkkakurssit ja Johtamisen logiikat — ndkokulmia esi-
miehen arkityohon -kurssi. Opiskelijajaostoille suunnattuja kursseja ovat esimerkiksi Opiskelija tyoelamissi
-kurssit. Koulutuskalentereita saa tilata jaoston tarpeen mukaan LAL:n toimistolta jisenkunnalle jaettavaksi.

4. Jaostojen sdannot ja jasenyys

4.1. Jaostojen sadnnot

Jaostojen hallintoa tulee hoitaa jaostojen sddntGjen ja soveltuvin osin yhdistyslain mukaisesti. Yhdistysrekis-
teriin merkityt rekisterdidyt yhdistykset ovat velvollisia noudattamaan yhdistyslakia kokonaisuudessaan ja
yhdistykset padttivit itsendisesti mm. sddntdasioistaan.

Jaoston sdantdjen muuttaminen kuuluu jaoston kokoukselle, jonka jaoston hallitus kutsuu koolle. Myos jaos-
ton nimen muuttaminen on sidintoasia, joten se tulee kisitelld jaoston kokouksessa. Jaoston kokouksen kési-
teltyd ja hyvéksyttyd uudet sddnnot, ne tulee toimittaa LAL:n hallituksen vahvistettaviksi. Uudet sadnnét tu-
levat voimaan heti vahvistamisen jédlkeen, ellei erikseen toisin padtetd. Sddntomuutosasioissa kannattaa kysya
apua liiton toimistolta jo ennen uusien sddntdjen késittelyi jaoston kokouksessa. Oppaan liitteené ovat esi-
merkit tyo-, ala- ja opiskelijajaostojen sddnnoisti.

4.2. Jasenyys

Jaostoihin liitetddn tai liittyy jédsenid eri perusteilla. Opiskelijajaostoihin uusi opiskelijajésen liitetdéin auto-
maattisesti samalla, kun jdsen hyviksytéddn liiton jdseneksi. Tyopaikkakohtaisiin jaostoihin jisen liitetdédn
padsdantdisesti automaattisesti, lukuun ottamatta Tullin kemistejd, jossa jaoston hallitus paittda jasenien ot-
tamisesta. Alakohtaisiin jaostoihin jdsenet liitetddn henkilon omasta pyynndostd ja Sairaalakemistien sekd
Kunnan LAL:n osalta liittymisestd pdattdaa yhdistyksen/jaoston hallitus.

Erillistd jasenmaksua perivit Sairaalakemistit ry. ja Kunnan luonnontieteiden akateemiset, joiden jdsenmak-
su peritdén liiton jisenmaksuperinnin yhteydessd. Kunnan LAL:n jisenmaksun suuruus vahvistetaan vuosit-
tain liiton valtuuston syyskokouksessa.

Jaostojen jasenrekisteri on kidytdnnossi osa liiton jdsenrekisterid. Jaoston jdsentietoja saa liiton toimistolta
jasensihteeriltd. Rekisterdidyt jaostot ovat velvollisia ylldpitiméan omaa jasenrekisterid, joka voi olla myos



osa liiton jidsenrekisterid. Jasenrekisterijdrjestelmén uusimisen yhteydessé v. 2008 jaostojen puheenjohtajille
ja sihteereille annetaan lukuoikeus rekisteriin oman jaoston jdsenten osalta. Niin jaostolla on mahdollisuus
itse tarkastella jaoston jisenmadrid ja jasenten perustietoja sekd tulostaa tarvittavia raportteja esim. jasen-
madrit halutuin viliajoin.

Jasentietoja on kisiteltdvd luottamuksellisesti ja kidytdnnossé vain jaoston puheenjohtajan tai sihteerin toi-
mesta. Mitdédn jdsentietoja, esimerkiksi osoitteita, ei saa luovuttaa edelleen. Tarpeettomat tai vanhentuneet
jasentiedot on syytd hivittda silppurilla tai polttamalla. Tarvittaessa jasentiedot voi ldhettdd myos liiton toi-
mistolle tuhottaviksi. My0s sdhkoisessd muodossa olevat jasentiedot pitdd tuhota asianmukaisesti.

Paikallisen toiminnan luonteesta riippuen voi olla tarpeen, ettd tyopaikka- tai alakohtaisten jaostojen toimin-
nassa on mukana henkilit4, jotka eivit ole liiton jdsenid. Ndiden henkildiden tulee kuitenkin olla jonkin
muun akavalaisen liiton jdsenid. Jaoston hallituksen puheenjohtajana, varapuheenjohtajana, sihteerini tai ta-
loudenhoitajana tulisi toimia LAL:n jdsen. Liittoon kuulumattomien henkiloiden jdsentietojen ylldpitdmisesti
jaosto on velvollinen huolehtimaan itse.

5. Jaostojen hallinto

5.1 Jaoston kokous

Jaoston kokous on jaoston ylin paattiavi toimielin. Jaoston kokous kutsutaan koolle jdsenien tai hallituksen
aloitteesta sdénnoissd madritylld tavalla. Useimmat jaostot pitévit vuodessa kaksi sdintomadrdistd kokousta,
jotka ovat kevitkokous ja syyskokous. Niiden kokouksien lisdksi voidaan kutsua jaoston kokous koolle, mi-
kili jonkin asian laatu ja pikainen kisittelyaikataulu sitd vaativat. Muutamat jaostot pitdvit normaalisti vain
yhden kokouksen vuodessa, yleensa keviin aikana. Tdsséd kokouksessa kisitellddn kaikki asiat, jotka muu-
toin kisiteltdisiin syys- ja kevitkokouksissa.

Kevit- ja syyskokouksissa kisitelldédn tavallisesti seuraavat asiat:

Keviitkokouksen asialista
- tilintarkastajien lausunto
- tilinpéitoksen vahvistaminen
- vastuuvapauden myontdminen hallitukselle
- toimintakertomuksen hyviksyminen

Syyskokouksen asialista
- toimintasuunnitelman hyvidksyminen
- tulo- ja menoarvion hyviksyminen
- mabhdollisen liittymis- ja jisenmaksun masdrddminen seuraavalle vuodelle (liiton
valtuusto vahvistaa syyskokouksessaan)
- hallituksen puheenjohtajan ja muiden jdsenien valitseminen
- tilintarkastajien valitseminen

Yliméadrdisessd jaoston kokouksessa késitellddn esimerkiksi jaoston hallituksen jdsenten vaihtuminen kesken
toimikauden.



5.2 Hallitus

Hallitus vastaa jaoston kdytdnnon toiminnasta hyvéksytyn toimintasuunnitelman ja talousarvion puitteissa.
Jaoston sédédntdjen ja omien tarpeiden mukaan hallituksen jasenméaéré voi olla 3-10 jésentéd. Hallituksen pu-
heenjohtajan ja muut hallituksen jasenet valitsee jaoston kokous. Kokouksessa voidaan valita mm. hallituk-
sen varapuheenjohtaja, sihteeri tai taloudenhoitaja. Mikli jaoston kokous ei ole tehnyt em. toimihenkil6va-
lintoja puheenjohtajaa lukuun ottamatta, paittda hallitus keskuudessaan tehtivien hoitamisesta. Hallituksen
kokouksista ei makseta kokouspalkkiota.

Hallitus vastaa mm. siitd, ettii jaoston toiminta
- onjaoston sddntojen ja soveltuvin osin yhdistyslain mukaista
- on liiton ja jaoston toimintatarkoituksen mukaista
- toteutuu jaoston kokouksen hyviksymin toimintasuunnitelman ja ta-
lousarvion mukaisesti

Hallituksen jdsenilld on oikeus ottaa osaa TJS:n tarjoamille puheenjohtaja-, sihteeri- ja taloudenhoitajakurs-
seille liiton kustantamana. Toimihenkilojérjestdjen Sivistysliitto TJS on Akavan ja STTK:n yhteinen koulu-
tus- ja kulttuurijirjesto. Sivistysliitto ylldpitdd TJS Opintokeskusta. TJS:n kurssiohjelmaan ja ajankohtiin voi
tutustua keskuksen kotisivuilla osoitteessa www.tjs-opintokeskus.fi. Kurssille ilmoittaudutaan suoraan
TJS:een, mutta osallistumisesta on ilmoitettava etukiteen myos liiton toimistolle toimistosihteerille. Liitto
maksaa koulutuksen osallistumismaksun, matkakulut ja tarvittaessa majoituksen 2 hh:ssa liiton matkustusoh-
jesddnnon mukaisesti.

6. Toimintamuodot

Jaostojen kidytinnon toiminta vaihtelee merkittdvésti jaoston roolin ja toimintaympiriston mukaan.

Tyypillisimpid toimintamuotoja ovat esimerkiksi:
- ammattikunnan edunvalvonta
- jasentilaisuudet
- koulutustilaisuudet
- tiedotus- ja julkaisutoiminta
- vierailut ja ekskursiot
- erityiset jasenhankintatilaisuudet

Jaoston toimintaa kannattaa mahdollisuuksien mukaan vahvistaa yhteistyolld toisten jaostojen kanssa. Esi-
merkiksi keskindiset tydpaikkavierailut, yhteiset koulutustilaisuudet tai vapaa-ajantilaisuudet ovat osoittau-
tuneet mielekkdiksi. Télloin jdrjestelyvastuu ja kulut voidaan jakaa jaostojen kesken. My0s potentiaalinen
osallistujakunta on suurempi, mikd on ensimmaéinen tae toiminnan onnistumiselle.

7. Talous

7.1. Taloudellinen vastuu ja Kirjanpito

Hallitus vastaa jaoston taloudesta. Taloudenhoitajan tehtdviin kuuluu kdytdnnon raha- ja maksuliikenteen
hoitaminen seki kirjanpito. Suositeltavaa on, etté kirjanpito on yhdistyslain mukaisesti ns. kaksinkertainen
kirjanpito. Muunkinlainen kirjanpito on mahdollinen, jolloin p#dasia on, etti tilintarkastajat ja LAL:n hallin-
to voivat yksiselitteisesti tarkistaa jaoston raha- ja maksuliikenteen. Jaoston kokouksen hyviksymi tilinp&-
tos ja kirjanpito tulee ldhettdd vuosittain liittoon tarkastettavaksi.



Kirjanpitoaineistoa on siilytettdvi kirjanpitolain edellyttimit madriajat. Tasekirjat, tase-erittelyt ja muut kir-
janpitokirjat pitdd sédilyttdd vdhintddn 10 vuotta tilikauden pddttymisestd. Tilikauden tositteita on sdilytettavi
véahintdéan 6 vuotta tilikauden péattymisestd. Hallituksen ja jaoston kokouksien allekirjoitetut poytékirjat ovat
osa kirjanpitoaineistoa, joten myos ne tulee sdilyttdd huolella. Kirjanpitoaineisto sdilyy varmimmin, kun se
lahetetddn vuosittain liittoon arkistoitavaksi.

7.2 Toiminta-avustus

Jaostot saavat vuosittain toiminta-avustusta liitosta. Tammikuun aikana jaostoille maksetaan automaattisesti
tietty euroméaéri jokaista jaoston jdsentd kohden (vuonna 2008 summa on 5,5 €/jdsen). Koska jaostojen ji-
senmédrissd ja toiminnan laajuuksissa on merkittivia eroja, joillekin jaostoille voidaan maksaa avustusta
enemminkin. Vuoden 2004 alusta lukien opiskelijajaostoille on maksettu erillistd médrdrahaa jdsenhankin-
nan kuluihin.

Toisen kerran jaostoille voidaan maksaa toiminta-avustusta huhti-toukokuun aikana jaoston toimittaman
toimintasuunnitelman, talousarvion ja toiminta-avustushakemuksen perusteella. Téalloin maksettavissa avus-
tuksissa huomioidaan aiemmin automaattisesti maksetun avustuksen liséksi toiminnan laajuus ja arvioidut
menot kuluvan vuoden ajalta. Talousarviossa tulee huomioida toimintasuunnitelmassa esitettyjen hankkeiden
kustannukset mahdollisimman tarkoin.

Myodhemmin vuoden kuluessa jaostoilla on mahdollisuus jéttda lisdavustushakemus yksiloityjen hankkeiden
pohjalta. Lisdavustushakemuksesta tulee kdyda ilmi jaoston sen hetkinen varallisuus, seki selvitys tapahtu-
man/hankkeen/tilaisuuden luonteesta ja budjetista. Hakemus tulee toimittaa ennen hankkeen toteuttamista.

7.3 Muu varainhankinta

Liiton toiminta-avustuksen lisédksi jaostot kerddvét varoja eri tavoin. Sairaalakemistit ry ja Kunnan LAL kan-
tavat erillistd jisenmaksua, joka kerdtddn jaseniltd liiton jasenmaksun yhteydessd. Jaostojen jasenmaksun ke-
radmisoikeudesta paittdd viime kéddessa liiton hallitus ja valtuusto. Tama ei koske rekisterdityneitd jaostoja.

Avustuksen lisdksi muita varainhankinnan tapoja ovat mm. tilaisuuksien osallistumismaksut, mainos- tai
sponsoritulot ja TJS-tuki. Esimerkiksi kokopiivin koulutustilaisuuksista on tarpeellista kerétéd osallistumis-
maksua, joka my0s sitouttaa henkiléiden osallistumista. Lehden tuottamiseen on mahdollista saada
mainoksia ja sitd kautta my06s mainostuloja. Tapahtumille voi hankkia myos ulkopuolisia sponsoreita, kuten
mm. opiskelijajaostot ovat menetelleet yliopiston laitoksilla pidetyissd rekrytointitapahtumissa.

Jaostot voivat saada merkittivad rahoitusta TJS Opintokeskukselta, joka tukee jdsenliittojen ja —yhdistysten
koulutustoimintaa myontdmaélld niille ns. TJS-tukea. Jaostojen on mahdollista saada tukea yksittdisistd luen-
totilaisuuksista aina useampipdiviisiin koulutustilaisuuksiin saakka, kunhan osanottajia on vihintéédn 10. Tu-
en saamiseksi TJS:1le toimitetaan tukianomus liitteineen koulutuksen jilkeen viimeistddn kahden kuukauden
kuluessa. Lomakkeella annetaan tietoja mm. koulutuksen siséllosté ja kestosta, sekd syntyneistéd kuluista to-
sitteineen. Tukianomus toimitetaan suoraan TJS:lle, joka maksaa tuen jaoston tilille. Lisétietoja tuen hakemi-
sesta on saatavilla TJS:n kotisivuilta www.tjs-opintokeskus.fi.

7.4. Varojen kaytosta

Jaostojen varojen kdyton tulee olla liiton ja jaoston toimintatarkoituksen mukaista ja suuntautua liiton jdsen-
ten tai potentiaalisten jasenten hyvéksi. Toiminta-avustus on tarkoitettu jaoston oman toiminnan toteuttami-
seen, kuten edunvalvontaan, jasentilaisuuksiin ja tiedottamiseen. Varoja ei tule kdyttdad ulkopuolisiin hank-
keisiin, joita ovat esimerkiksi avustuksen antaminen edelleen toiselle jarjestolle tai mainostilan ostaminen
vaikkapa lehdestd. Ulkopuolisten yhteisdjen jaostoille osoittamat varainhankintapyynnot kannattaa ohjata lii-
ton toimistolle, josta pystytddn koordinoimaan liiton nimissi tapahtuvaa mainostamista ja avustamista.

Jaostojen satunnaisesti maksamiin luentopalkkioihin liittyy muutamia huomioitavia asioita. Yksinkertaisinta
maksaminen on luennoitsijan toimiessa yrittdjidna, jolloin palkkio maksetaan yrittdjin toimittamalla laskulla.
Yksityiseltd henkiloltd sen sijaan vaaditaan henkil6tunnus, tilinumero, kotiosoite, verotuskunta ja sivutulove-
rokortti. Seuraavan kalenterikuukauden 10. pdivdin mennessi tilitetddn postista ja verotoimistosta saatavalla
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tilillepanokortilla verottajalle ennakonpiditys ja summalle laskettu sosiaaliturvamaksu. Lisdtietoja menette-
lyst4 antaa taloussihteeri Birgit Hirvonen (yhteystiedot sivulla 12).

7.5. Matkustus ja matkakustannuksien korvaaminen

Jaoston varoista voidaan korvata hallituksen jasenten matkakuluja, silloin kun ne liittyvit hallituksen koko-
uksiin. Hallituksen kokouksesta ei makseta kokouspalkkiota. Matkakulujen korvaamisessa noudatetaan so-
veltuvin osin liiton matkustussdantod, joka on oppaan liitteend. Jaoston jirjestdmien jdsentilaisuuksien osalta
matkakustannuksia ei korvata.

Liitolla on matkavakuutus (Jdrjestosampo), jonka piirissd jisenet ovat heidédn toimiessaan liiton tehtivissa.
My®s jdsenen auto on jasenen liikkuessa néissi tehtidvissi toissijaisesti liiton autovahinkovakuutuksen (Kas-
ko) piirissa.

8. Tiedotus

Useat jaostot julkaisevat jasenilleen tiedotteita tai lehdykditid, seké tuottavat jasenrekrytointiin tarkoitettuja
esitteitd. Lisédksi jaostot informoivat jiseniddn yhd enemmén sdhkoisesti joko sdhkopostilla tai omilla www-
sivuillaan. Tiedottamista koskevissa kysymyksissi voi kdédntya liiton viestintdp#illikon puoleen, ja hinelle
voi my0s esittdd tiedottamiseen ja sen kehittdmiseen liittyvid kokemuksia, ideoita ja toiveita.

Jaostojen viestinnén tulisi olla liiton ilmeen mukaista. Jaostojen kéytettédvissd on oma jaostologo ja tarvitta-

essa liiton logo/liikemerkki, johon liittyvét myos liiton hallituksen hyviksymit kdyttoohjeet (oppaan liittee-
nd). Kéytettdessd liiton tunnusvireji, murrettua punaista ja sinistd, on kiytettdva tasmaéllisia varimaddrityksid
(liitteend). Lisidksi toimistolta voi tarvittaessa tilata liiton esitteitd, ilmoituspohjia ja kirjelomakkeita ja kuo-

ria.

Jaostot voivat tiedottaa omista tapahtumistaan liiton www-sivuilla jaostojen kdytt6on varatuilla sivuilla. Ja-
ostot voivat myos halutessaan saada omat, liiton sivujen ulkoasua noudattelevat www-sivut liiton jaostosivu-
jen alle. Liiton www-sivujen jdsensivuilla on saatavilla paljon sellaista tietoa, josta voi olla hyotyé jaosto-
toiminnassa.

Jaostojen omatoimiseen verkkosivujen péivitykseen on saatavilla koulutusta liiton toimistolta ja lisdtietoja
antaa Kirsi-Marja Valariutta ja Suvi Pdivinen (yhteystiedot sivulla 12). Niille jaostoille, joilla on omat itse
tehdyt www-sivut, voidaan laittaa linkki liiton jaostosivuilta.

Jaostot voivat tehdéd ehdotuksia Luonnontieteiden akateemiset -lehdelle sellaisista aiheista ja artikkeleista,
jotka kiinnostavat jaoston jasenistod laajempaa lukijakuntaa.

Sahkopostilistojen laatimista varten on toimistolta saatavana jidsenten sihkopostiosoitteet jasenrekisterista.
Uuden jasenrekisteriohjelman kdyttoonoton jidlkeen v. 2008 jaoston puheenjohtaja ja sihteeri saavat otettua
sahkopostiosoitteet itse suoraan rekisteristd kirjautumalla sinne myohemmin annettavilla tunnuksilla (lisétie-
toja 4.2. Jasenyys).

9. Jaostot ja LAL

Yhteistyo ja yhteydenpito jaostojen ja liiton vililld on pidettivi tiiviind. Osana tité tavoitetta liiton hallitus
on perustanut jaostovaliokunnan kehittdméén ja koordinoimaan jaostojen toimintaa. Valiokunnan tydskente-
lystd tiedotetaan jaostoille sddnnollisesti. Lisidksi LAL:n toimiston tydntekijét ovat kédytettivissi jaostojen ti-
laisuuksissa alustajina tms.

Liitto jarjestdd vuosittain ala- ja tydpaikkakohtaisten jaostojen puheenjohtajille ja sihteereille suunnatun kou-
lutustilaisuuden, jossa on kisitelty ajankohtaisten tydmarkkina-asioiden liséksi jaostojen kdytdnnon toimin-
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taan liittyvid kysymyksid. Opiskelijajaostojen puheenjohtajille ja sihteereille jirjestetidén vuosittain oma kou-
lutustilaisuus yhdessi opiskelijavaliokunnan kanssa.

Liittojen, JUKO:n ja YTN:n jirjestimi luottamusmieskoulutus on tarkoitettu ensisijaisesti ndiden neuvotte-
lujdrjestojen luottamusmiehille. Poikkeustapauksissa myos jaostojen puheenjohtajat ja sihteerit voivat osal-
listua koulutukseen, mikdli tilaa on. Osallistumisesta tulee sopia aina etukéteen toimiston kanssa.

9.1 Yhteydenpito liiton toimistolle

Liiton toimistolle tulisi toimittaa sdinnollisesti jaostojen hallintoelimien poytikirjat, tiedotteet ja julkaisut
seuraavassa esitetylld tavalla. Erityisesti hallintoasiakirjojen toimittaminen ajoissa mainittuihin paivdmairiin
mennessi helpottaa ja nopeuttaa asioiden kisittelyd. Kaikkien tuotettujen materiaalien toimittaminen on tie-
tojen sdilyttdmisen kannalta tirkedd, sillé liittoon ldhetetyt dokumentit liitetdan LAL:n arkistoon, joka puo-
lestaan sdilyttdd arkistoaan Toimihenkiloliittojen arkistossa. N&in myos jaostoissa tuotettu materiaali on tar-
vittaessa loydettdvissd usean vuoden takaa.

Liiton toimistolle:

Vuosittain 31.12. mennessa:
- toimintasuunnitelma
- talousarvio
- hallituksen jasenten nimet ja tehtavét

Vuosittain 15.3. mennessi:
- toimintakertomus
- tilinpdatos ja tilikirja
- toiminta-avustushakemus

Sddnnéllisesti vuoden aikana:
- hallituksen ja jaoston kokouksien poytékirjan kopiot
- jdsenkirjeet
- tiedotteet
- lausunnot
- lehdet

Liiton toimistolta:

jasenrekisteripalvelut (jdsen- ja yhteystiedot)
- LAL:n toimistotarvikkeet

o logopaperit

o kirjekuoret

o jasenesitteet

o ilmoituspohjat
o tarrat

- omatoiminen postitusmahdollisuus toimistolla (sovittava etukéteen)
- toimiston henkilokunnan vierailut jaostojen tilaisuuksissa
- todistukset jaoston luottamustehtédvissid toimimisesta

Liiton virallisia logopapereita ja -kirjekuoria saa kéyttdd vain jaoston omiin postituksiin. Toimistotarvikkeis-
ta peritéddn jaostoilta omakustannushinta.



Palveluksessasi:

Sainto- ja talousasiat:
Toiminnanjohtaja Jari Lehto, 09 2511 1661, jari.lehto@luonnontieteilijat.fi
Taloussihteeri Birgit Hirvonen, 09 2511 1662, birgit.hirvonen @luonnontieteilijat.fi

Jasenrekisteriasiat, jisenlistat:
Jasensihteeri Heidi Pohjonen, 09 2511 1667, ma-to klo 9-12, heidi.pohjonen @luonnontieteilijat.fi

Aineistopyynnot, postitus, arkistointi, osoitemuutokset, todistukset jaoston luottamustehtévissi toimi-
misesta:
Toimistosihteeri Eila Ruonala, 09 2511 1665, ma-to klo 9-12, eila.ruonala@luonnontieteilijat.fi

Jaostojen tilaisuudet, edunvalvonta, ammatilliset asiat:

Toiminnanjohtaja Jari Lehto, 09 2511 1661, jari.lehto@luonnontieteilijat.fi

Asiamies Irmeli Puntari, 09 2511 1664, irmeli.puntari @luonnontieteilijat.fi

Asiamies Suvi Pdivinen, 09 2511 1663, suvi.paivinen@luonnontieteilijat.fi (hoitovapaalla 31.07.08 asti)
Asiamies Kirsi-Marja Valariutta, 09 2511 1663, kirsi-marja.valariutta@luonnontieteilijat.fi (Suvin sijainen)
Opiskelijasihteeri Jaana Saarni, 09 2511 1668, jaana.saarni @luonnontieteilijat.fi

Luonnontieteiden akateemiset —lehti, www-sivut, tiedotus:
Viestintdpaillikko Anna Melkas, 09 2511 1666, anna.melkas @luonnontieteilijat.fi

Jaostovaliokunta:

Puheenjohtaja Arto Kerénen, arto.keranen @hus.fi, Sairaalakemistit ry.
Varapuheenjohtaja Asta Ekman, Kunnan luonnontieteiden akateemiset — Kunnan LAL
Raija Kaisjoki-Rojas, Ympiristokemistien jaosto

Sanna Kurling, KTL:n Akateemiset

Niina Savola, Ladke- ja diagnostiikka-alan kemistien jaosto

Peter Hackman, Helsingin yliopiston luonnontieteiden akateemiset (HYLA)

sihteerind Kirsi-Marja Valariutta/Suvi Pdivinen, puh. 09-2511 1663

10. Kattia pidempia

10.1 Hyodyllisia kotisivuja

Seuraavassa on listattu kotisivuja, joista on apua kun etsii tietoa esimerkiksi LAL:n toiminnasta, palvelus-
suhde-edunvalvonnasta, toimeentuloturvasta ja tydmarkkinoista.

LAL:n jaostot
yhteystiedot 16ytyviat www.luonnontieteilijat.fi/liiton_esittely

Tyomarkkinajirjestoja

www.luonnontieteilijat.fi, Luonnontieteiden Akateemisten Liitto LAL ry.
- ajankohtaista, koulutus, liiton hallinto, sopimukset, jdsensivut (tyosuhde- ja palkka-asiat), jasensivuille kdyttdjatunnus
on jasennumero ja salasana sosiaaliturvatunnuksen loppuosa
www.akava.fi, Akava ry.

- ajankohtaista, jasenjdrjestot, ammatit ja palkat, palkkiosuositukset
www.juko.fi, Julkisalan koulutettujen neuvottelujirjesto JUKO ry

- ajankohtaista, sopimukset, luottamusmiesten omat sivut

www.ytn.fi, Ylemmit Toimihenkilt YTN ry

- koulutustoiminta, sopimukset, yritysyhdistystoiminta
www.kuntatyonantajat.fi, Kunnallinen tydmarkkinalaitos

- kunnalliset virkaehtosopimukset, yleiskirjeet

www.vm.fi/ -> Toimiala valtio tydnantajana, Valtiovarainministerié

- valtion virkaehtosopimukset

www.ek.fi, Elinkeinoeldmin keskusliitto EK



www.chemind.fi, Kemianteollisuus ry.
www.finbio.net, Suomen Bioteollisuus ry.

Tyossi kohdattua

www.doshnet.fi/hallinto, Suomen tydsuojeluhallinto
www.tyoturva.fi, Tyoturvallisuuskeskus

www.ttl.fi, Tyoterveyslaitos

www.tietosuoja.fi, Tietosuojaviranomaiset
www.tasa-arvo.fi, Tasa-arvotoimisto
www.ework.fi, Etityo Suomessa

Toimeentuloturva

www.kela.fi, Kansaneldkelaitos

www.tyj.fi, Tyottomyyskassojen yhteistydjarjesto ry.

- kattavaa tietoa tyottomyyskorvauksesta ja ansiosidonnaisesta péivirahasta
www.erko.fi, Erityiskoulutettujen tydttomyyskassa

- LAL:n jdsenet vakuutettuina ERKO:ssa
www.varma.fi/Varma/fi-FI/Top/Julkaisut/Toimeentuloturva.htm, Varma-Sampo
- monipuolista ja ajantasaista tietoa toimeentuloturvasta

www.etk.fi, Eldketurvakeskus

www.tela.fi, Tyoeldkevakuuttajat TELA

www.valtiokonttori.fi, Valtiokonttori

www.vero.fi, Verohallinto

Tyon hakeminen

www.mol.fi, Tyoministerio ja -hallinto

- tydvoimatoimistojen avoimet tyopaikat

www.biotechjobpartner.com, Biotech Job Partner

www.aarresaari.net, Akateemiset rekrytointipalvelut

www.monster.fi, Monster

www.uratie.net, Uratie

www.stepstone.fi, StepStone

www.rekry.com, Rekry.com

www.oikotie.fi, Helsingin Sanomien tyopaikkailmoitukset
www.chemind.fi, Kemianteollisuus ry:n jisenyhdistyksien kotisivulinkit
www.finbio.net, Suomen Bioteollisuus ry:n jdsenyrityksien kotisivulinkit
www.pif.fi, Ladketeollisuus ry:n jdsenyrityksien kotisivulinkit

10.2 Yhdistystoimintaa kisittelevéi kirjallisuutta

Helander Voitto, Paikallisyhdistys ldhikuvassa — yhteydet, rakenne ja toiminta, Sosiaali- ja terveysturvan keskusliitto,
Kirjapaino Ohrling, Helsinki 2001

Huhtinen Pirkko, Neuvottelijan vuorovaikutustaidot, Puheviestintid Oy, Aaltospaino, Tampere 2001

Ikédvalko Elisa, Vaikuta viestilldsi — tiedottajana yhdistyksessd, Toimihenkil6jarjestdjen sivistysliitto (wWww.tjs-
opintokeskus.fi), Helsinki 1996

Jokivuori Pertti, Millaisia ovat ammattiyhdistys aktiivit? — Tutkimus SAK:n, STTK:n ja Akavan ay-osallistujista ja rivi-
jésenistd, Jyvéskylidn yliopiston yliopistopaino, Jyviskyld 1997

Lehtonen Jaakko ja Kortetjarvi-Nurmi Sirkka, Neuvotellen tulokseen, WSOY, Porvoo 1996

Loimu Kari, Yhdistystoiminnan kisikirja, WSOY, Helsinki 2002

Loimu Kari, Jirjesto- ja kokoustieto, Toimihenkildjérjestdjen sivistysliitto (www.tjs-opintokeskus.fi), Helsinki 1998
Toivanen Aarni, Tietotekniikka & yhdistykset, Docendo Finland Oy (www.docendo.fi), WS Bookwell, Porvoo 2002
Paasolainen Seppo, Sihteerind yhdistyksessa, TJS-yhdistysjulkaisut, 2006

Paasolainen Seppo, Osaava yhdistys, Gummerus, Helsinki 2007
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11. Liitteet

11.1. Jaostojen mallisdsinnot
Tyopaikkakohtaisen jaoston siéinnot:
Turun yliopiston luonnontieteiden akateemiset - jaoston sasinnot

Hyviksytty kevitkokouksessa 14.5.2003

1 § Turun yliopiston luonnontieteiden akateemiset on Luonnontieteiden akateemisten liiton (LAL ry) paikallisjaosto.
Sen kotipaikka on Turun kaupunki ja toiminta-alue Turun yliopiston toiminta-alue.

2 § Jaoston tarkoituksena on toimia Turun yliopistossa tydskentelevien LAL:n jdsenten yhdyssiteend ja valvoa jisenten
taloudellisia, ammatillisia ja sosiaalisia etuja.

3 § Jaosto toteuttaa tarkoitustaan yhteistyossd LAL:n ja sen akavalaisten yhteistyojérjestdjen kanssa.

4 § Jaoston jaseniksi voivat liittyd Turun yliopistossa tyoskentelevit Luonnontieteiden akateemisten liiton jasenet. Li-
séksi jaseniksi voidaan anomuksesta hyviksyd LAL:n akavalaisten yhteisty0jarjestojen jasenid.

5 § Jdsen eroaa jaostosta omasta pyynnostiin, lopettaessaan tydskentelyn Turun yliopistossa tai erotessaan akavalaises-
ta jarjestostd.

6 § Jaostolla on hallitus, jonka toimihenkildiksi jaosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja neljdstd kahdeksaan
jasentd. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, sihteerin ja taloudenhoitajan. Puheenjohtajien ja sihteerin
tulee olla LAL:n jdsenid. Toimihenkil6t valitaan kalenterivuodeksi kerrallaan syyskokouksessa, jonka hallitus kutsuu
koolle. Syyskokous pidetiidn vuosittain marraskuun loppuun mennessi. Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hinen
estyneend ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta. Hallitus on pdétosvaltainen, kun ldasnid on puheenjohtaja tai varapu-
heenjohtaja ja vihintdédn kaksi muuta jasenta.

7 § Jaoston varojen kiytostd médrad hallitus. Jaoston tilejd hoitaa taloudenhoitaja, joka on tilivelvollinen LAL:n toimin-
nanjohtajalle. Jaoston hankkii varoja toimintaansa varten LAL:n myontdmilld avustuksilla, saaduilla lahjoituksilla ja
muilla kertyvilld varoilla.

8 § Muutoksia ja lisdyksid niihin sddntoihin voidaan tehdi jaoston kokouksessa, jonka kokouskutsussa muutosesitys on
mainittu. Muutos hyviksytién, jos vihintddn kaksi kolmasosaa annetuista dénisti sitd kannattaa. Muutos astuu voimaan,
kun LAL:n hallitus on sen hyvéksynyt.

9 § Muissa suhteissa noudatetaan yhdistyslain médaridyksid ja LAL:n sddntoja.

10 § Jaoston purkautuessa tai tullessa lakkautetuksi jaoston varat luovutetaan Luonnontieteiden akateemisten liitolle.
Varojen kiytostd padttad talloin liittovaltuusto.
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Alakohtaisen jaoston sédinnot:
Sairaalasolubiologijaoston sainnot

1§
Sairaalasolubiologijaosto toimii yhtend Luonnontieteiden akateemisten liiton jaostoista. Jaoston toimialueena on koko
Suomi. Jaoston kotipaikka on sama kuin jaoston sihteerin kotipaikka.

28

Jaoston tarkoituksena on toimia Suomen terveydenhuollossa toimivien sairaalasolubiologien, solu- ja molekyylibiolo-
gien ja muiden vastaavissa tehtivissd toimivien luonnontieteilijoiden yhdyssiteend, vaalia heiddn ammatillisia, taloudel-
lisia ja sosiaalisia etujaan.

3§
Jaosto toimii yhteistydssd Luonnontieteiden akateemisten liiton ja sen akavalaisten sekd muidenkin yhteistydjérjestdjen
kanssa.

48

Jaoston jdseneksi voivat liittyd Suomessa terveydenhuollon palveluksessa toimivat sairaalasolubiologit, solu- ja mole-
kyylibiologit sekd muut vastaavissa tehtdvissd toimivat luonnontieteilijit. Jisenten tulee kuulua Luonnontieteiden aka-
teemisten liittoon.

58

Jdsen eroaa jaostosta omasta pyynndostéién tai erotessaan Luonnontieteiden akateemisten liitosta.

68§

Jaoston hallitukseen kuuluu kolme jasentd. Sekd hallitus ettd kaksi varajdsentd valitaan kalenterivuodeksi kerrallaan
varsinaisessa vuosikokouksessa. Valituksi tulleiden hallituksen jdsenten keskuudesta vuosikokous valitsee puheenjohta-
jan, varapuheenjohtajan ja sihteerin. Hallituksen puheenjohtajan ja sihteerin tehtdvina on pitdé yhteyttid sekd Luonnon-
tieteiden akateemisten liittoon ettd terveydenhuollossa toimiviin jaoston jdseniin. Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai
kahden muun jdsenen aloitteesta, ja on padtdsvaltainen kun kolme jisentd on paikalla.

78

Jaoston varsinainen vuosikokous pidetdén vuosittain marraskuun loppuun mennessi. Hallitus kutsuu vuosikokouksen
koolle. Vuosikokouksessa asioista padtettdessi ratkaisee yksinkertainen dénten enemmisto ja dénten mennessi tasan,
kokouksen puheenjohtajan d4ni. Muita jaoston kokouksia pidetiin tarvittaessa. Kokouskutsujen on oltava perilld vihin-
tdadn kaksi viikkoa ennen kokouksen ajankohtaa.

88

Toiminta rahoitetaan pddosin Luonnontieteiden akateemisten liiton avustuksilla ja muilla kertyvilld varoilla. Varojen
kiytostd pddttdd jaoston hallitus. Tilinhoitajana toimii jaoston sihteeri, joka on tilivelvollinen Luonnontieteiden akatee-
misten liitolle.

9§

Muutoksia ja lisdyksid nédihin sddnt6ihin voidaan tehdd jaoston kokouksessa, jonka kokouskutsussa muutosesitys on
mainittu. Muutos hyviksytdin, jos vihintddn kaksi kolmasosaa (2/3) annetuista dénistd sitd kannattaa. Muutos astuu
voimaan kun Luonnontieteiden akateemisten liiton hallitus on sen hyviksynyt.

10§
Muilta osin jaoston toiminnassa noudatetaan yhdistyslain maéridyksid ja Luonnontieteiden akateemisten liiton sddntdja.

11§

Jaoston varat on jaoston purkautuessa tai tullessa lakkautetuksi luovutettava Luonnontieteiden akateemisten liitolle,
jonka liittovaltuusto paittdd niiden kdytostd.
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Opiskelijajaoston siddnnot:
Joensuun akateemiset luonnontieteilijit

1§

Nimi ja kotipaikka

Joensuun akateemiset luonnontieteilijdt (JAL) on Luonnontieteiden akateemisten liiton alajaosto. Sen kotipaikka on Jo-
ensuun kaupunki ja toimintapaikka Joensuun yliopisto.

2§

Tarkoitus

Jaoston pddméddrdnd on parantaa jidsentensid asemaa, jakaa tietoa ja lisdtd jasentensd vaikutusmahdollisuuksia opiskelu-
ja ammattiasioissa. Jaosto toimii yhteistydssd Joensuun yliopiston luonnontieteellisten ainejérjestdjen sekd Luonnontie-
teiden akateemisten liiton ja sen muiden jaostojen tai yhteistyotahojen kanssa.

38

Jasenyys

Jdseneksi voi liittyd opiskelija, jolla on kemia tai muu vastaava luonnontieteellinen aine pdidopintosuuntanaan. Jdseneksi
voi liittyd myos Joensuun yliopistossa tydskentelevdt Luonnontieteiden akateemisten liiton varsinaiset jdsenet. Luon-
nontieteiden akateemisten liiton hallitus hyviksyy jasenyyden. Jiasenelld on oikeus erota jaoston jasenyydestd ilmoitta-
malla siitd Luonnontieteiden akateemisten liiton hallitukselle.

48

Jaoston kokous

Jaoston kokous on ylin paittdvi elin. Kokouksen kutsuu koolle hallitus ilmoittamalla siitd jaoston ilmoitustaululla vi-
hintdédn seitsemin (7) pdivdd ennen kokousta. Kutsussa on ilmoitettava kokouksessa kisiteltivit asiat. Jaoston kokous
on kutsuttava koolle, jos kymmenen jaoston jdsentd sitd hallitukselta kirjallisesti vaatii. Jaoston kokouksessa ovat dini-
oikeutettuja jaoston jdsenini olevat Luonnontieteiden akateemisten liiton jdsenet.

Jaoston kevitkokous on pidettidvd 15. helmikuuta mennessd ja syyskokous 15. lokakuuta mennessd. Kevitkokous vah-
vistaa tilinpdidtoksen ja toimintakertomuksen. Syyskokous valitsee jaoston hallituksen kalenterivuodeksi kerrallaan. Li-
siksi syyskokous vahvistaa seuraavan vuoden toimintasuunnitelman ja talousarvion.

5§

Hallitus

Toimeenpanovaltaa kiyttda hallitus, johon kuuluu syyskokouksen valitsema puheenjohtaja ja 4-9 muuta jdsentd. Syys-
kokous voi tarvittaessa valita hallituksen jdsenille varajidsenet. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, sih-
teerin ja taloudenhoitajan sekd muut tarpeelliseksi katsomansa toimihenkilt. Hallituksen jdsenten tulee olla jaoston ja-
senid. Hallituksen kutsuu koolle puheenjohtaja tai hinen estyneeni ollessaan varapuheenjohtaja. Hallitus on pédétosval-
tainen kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan lukien vihintidin yli puolet hallituksen jdsenistd on 1dsni.

6§

Talous

Toimintansa rahoittamiseksi jaostolla on Luonnontieteiden akateemisten liitossa rahasto. Varojen kédytostd madrda halli-
tus ja tilejd hoitaa taloudenhoitaja, joka on tilivelvollinen jaostolle. Jaosto toimittaa kevitkokouksen kisittelemit tilit
Luonnontieteiden akateemisten liitolle vahvistettavaksi. Rahastoa kartutetaan Luonnontieteiden akateemisten liiton
myontdmilld kdyttovaroilla, saaduilla lahjoituksilla tai toiminnasta saaduilla tuotoilla.

78

Sddnnot: Muutoin noudatetaan yhdistyslakia ja Luonnontieteiden akateemisten liiton sdint6jé.

Muutoksia ja lisdyksid ndihin sdéntdihin voidaan tehdi jaoston kokouksessa, jonka kokouskutsussa muutosasiat on mai-
nittu. Muutos tulee hyviksytyksi, jos vihintddn 2/3 annetuista ddnistd sitd kannattaa. Muutos astuu voimaan heti, kun
Luonnontieteiden akateemisten liiton hallitus on sen hyviksynyt.

8§
Jaoston lakkauttaminen: Jaoston lakkauttamisesta péittdd Luonnontieteiden akateemisten liiton hallitus. Jaoston varat
on jaoston purkautuessa tai tulleessa lakkautetuksi luovutettava Luonnontieteiden akateemisten liitolle.
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11. 2. Matkakustannusten korvaaminen - koulutus

Korvattavat kulut

LAL:n omaan ja yhdessi akavalaisten jarjestojen kanssa jirjestettivadn koulutukseen osallistuville maksetaan matkakulut ja
pdivaraha. Liitto tai jirjestdjd vastaa majoittumis- ja ruokailukustannuksista Koulutukseen osallistumisen kulut korvataan liiton
hallintoon kuuluville, luottamusmiehille ja yhteyshenkiloille. Jasentilaisuuksiin osallistumisen kuluja ei korvata.

Maksaja
JUKO ry maksaa jirjestimiensd luottamusmieskurssien matkakustannukset, mutta piivdrahan maksaa LAL. Kaikkien muiden
koulutustilaisuuksien matkakustannukset ja piivdrahat maksaa LAL.

Matkalaskut ja -liput

Matkakustannukset maksetaan matkalaskun perusteella. Lasku tulee toimittaa liiton toimistoon taloussihteerille viimeistidin
kahden kuukauden kuluessa matkan paittymisestd. Laskun liitteend on toimitettava hyviksyttavit tositteet kuluista. Matkaliput
hankitaan itse.

Matkustustapa
Matka tulee tehdé liitolle kokonaiskustannuksiltaan edullisinta matkustustapaa kiyttaen. Matkat kotipaikkakunnalta kokou
paikkakunnalle ja takaisin maksetaan ensisijaisesti julkisen liikenteen (2. k) taksan mukaisesti.

Juna ja bussi
Matka tulee tehdi ensisijaisesti julkisilla kulkuneuvoilla, ldhinnd junalla tai bussilla.

Lentokone

Linjan Pori-Seindjoki-Jyviskylid-Lappeenranta pohjoispuolelta pddkaupunkiseudun tilaisuuksiin tulevilla on oikeus kayttda
sopivia lentoyhteyksid. Mikéli olet oikeutettu matkustamaan lentokoneella liiton jérjestdmiin tilaisuuksiin (mainitaan tilaisuu-
den kutsussa) matkustussddnnon puitteissa, tulee lentoliput tilata omatoimisesti: Suomen Matkatoimiston Juha-tiimi (julkisen
hallinnon matkapalvelu), puh. 010 826 2250, faksi 010 826 2444, email: juha@smt.fi. Lasku pyydetédédn ldhettdmidn toimis-
toomme ja viitteeksi laskuun tulee ilmoittaa tilaisuuden nimi. Liiton nimen ilmoittaminen tilausta tehdessd on tirke&a.

Oma auto

Mikaili juna-, bussi- tai lentoyhteyttd ei ole, on henkild oikeutettu kdyttiméddn matkaan omaa autoa. Oman auton kdyttdodn on
oikeus my®s silloin, kun kokonaiskustannukset eivit néin ole julkista liikennettd suuremmat esimerkiksi lisématkustajien vuok-
Si.

Kilometrikorvausta maksetaan kuitenkin enintdin 300 km yhteen suuntaan. Korvaus on valtion virkaehtosopimuksesta poike-
ten 25 snt/km ja lisdmatkustajaa kohti 7 snt/km.

Taksi

Taksin kdyttoon on oikeus, jos julkisen liikenteen yhteyksid ei ole tai yhteydet eivit ole matkustusajankohdan vuoksi kéytetta-
vissd tai kdyttd on erityisesti perusteltua esim. matkatavaroiden tai painavan koulutusmateriaalin kuljettamisen vuoksi. Taksi-
kuitissa on mainittava matkareitti ja matkustajan nimi.

Piiviiraha
Luottamusmiesten ja liiton yhdyshenkildiden koulutustilaisuuksista maksetaan pdivirahaa liiton kdytinnon mukaisesti.

Vakuutukset
Liitolla on matkavakuutus (Jarjestosampo), jonka piirissé jasenet ovat heididn toimiessaan liiton tehtdvissd. Myo0s jdsenen auto
on jasenen liikkuessa ndissid tehtdvissa toissijaisesti liiton autovahinkovakuutuksen (kasko) piirissa.

Liséitietoja
Lihempid tietoja ja apua kdytdnnon jérjestelyisséd antaa:

Birgit Hirvonen, puh. (09) 25 111 662 (matkat/hallitus ja valtuusto, matkalaskut)
Eila Ruonala, puh. (09) 25 111 665, ma-to klo 9-12, (muut matkat)
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11.3. Toiminta-avustus, hakulomake

Luonnontieteiden akateemisten liitto LAL ry

JAOSTOJEN JA ALAOSASTOJEN TOIMINTA-AVUSTUSANOMUS

VUOSI 2008

Jaoston nimi

Anottavan toiminta-avustuksen maira
tai

Lisdavustuksen maara

Olemme toimittaneet liitolle
Toimintasuunnitelman/talousarvion 2008
Toimintakertomuksen 2007
Tililaskelman 2007

I Toiminnan tunnuslukuja vuonna 2007:
Hallintoelimissa henkiloita
Hallituksen kokouksia vuodessa
Jdsentilaisuuksia vuodessa
Muita tilaisuuksia yhteensa
Osanottajia yhteensd

Jaoston jasenméira

IT Talouden tunnuslukuja
Saatu avustusta vuonna 2007
Avustusvaroja jaljelld
Kokouskuluja vuonna 2007
Hallintoelinten matkakuluja vuonna 2007

Muita matkakuluja vuonna 2007

IIT Perustelut vuoden 2008 toiminta-avustukselle

kylla el

lukumaira
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11.4. Luonnontieteiden Akateemisten Liiton liikemerkin ja logon kayttod koskevat ohjeet

Luonnontieteiden Akateemisten Liiton liikemerkki ja logo ovat tarvittaessa liiton henkilokunnan,
luottamusmiesten ja jaostojen kdytettdavissd. Kayttooikeus edellyttda liikemerkisti ja logosta annettujen
graafisten ohjeiden tdsmaillistd noudattamista. Merkkia ja logoa ei saa jéljentdd tai piirtdd, vaan on kiytettava
liitosta saatavia originaaleja ja ohjeita. Originaalit ja graafiset ohjeet ovat saatavina sekd sédhkoisessd
muodossa ettéd paperilla, sekd mustavalkoisina ettd vérillisind. Virillistd lilkemerkkid ja logoa kéytettidessd on
ehdottomasti kéytettdvi annettuja varimaarityksia.

Liiton liikemerkki4 ja logoa saa kéyttaa
e akavalaisessa yhteistoiminnassa,
liittoa kisittelevissa jutuissa mediassa,
www-sivujen linkitystunnuksena,
liiton jaostojen tiedotusmateriaalissa ja
muussa vakiintuneessa pr-toiminnassa, kuten opiskelijahaalareissa.

Muissa tarkoituksenmukaisissa yhteyksissé lilkemerkkid ja logoa saa kéyttdd liiton puheenjohtajan luvalla.

Liiton liikemerkkid ja logoa ei saa kiyttda
® henkilon tyohon, virka- tai liiketoimintaan liittyvini tai henkilokohtaisena kdyntikorttina tai
e liikeyrityksen, laitoksen tai muun yhteison tunnuksena missédén yhteydessa.

Merkkii ja logoa midrittivit virit:

CMYK-virit

punainen cyan 0, magenta 100%, yellow 80%, black 50%
sininen cyan 100 %, magenta 50 %, yellow 0 %, black 10 %
harmaa cyan 0 %, magenta 0 %, yellow 0 %, black 25 %
PMS-virit

punainen 187U

sininen 7462U
harmaa 421U
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